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Technischer Projektmanager/-in (m/w/d)

Description
Fokus: Kunden verstehen, Ziele verbindlich umsetzen und Produkte
erfolgreich weiterentwickeln

Unsere Haltung

Wir arbeiten ehrlich, klar und wertschdatzend - im Team und im téglichen
Miteinander.

Jeder Beitrag zahlt, und wir begegnen uns auf Augenhthe mit Respekt und
Verlasslichkeit.

lhre Mission

Sie sind die verbindende Person zwischen Key Account, Kunde und unseren
internen Fachbereichen. Sie verstehen Kundenanforderungen, libersetzen diese in
klare technische und wirtschaftliche Ziele und sorgen dafir, dass Vereinbarungen
und Liefertermine eingehalten werden.

Dabei verbinden Sie technisches Verstdndnis mit hervorragender interdisziplindrer
Kommunikation und emotionale Intelligenz. Sie machen Kundenanforderungen
moglich, ohne interne Prozesse, Qualitdt, Ressourcen und Wirtschaftlichkeit aus
dem Blick zu verlieren.

Technik begeistert Sie. Sie geben sich nicht mit der erstbesten Lésung zufrieden,
sondern wollen verstehen, was technisch méglich ist und wie wir aus Produkten,
Materialien und Prozessen das Beste herausholen kénnen. Neue Technologien
sehen Sie als Chance, Losungen leistungsfahiger, intelligenter und wirtschaftlicher
zu machen.

Ihre Verantwortung endet nicht mit dem Serienstart: Sie identifizieren sich mit Ihren
Produkten, verstehen deren Anwendung beim Kunden und erkennen gemeinsam
mit Key Account und Kunde neue Potenziale, Varianten und Einsatzmdglichkeiten.

Responsibilities
lhre Aufgaben

¢ Technische Betreuung von Kundenprojekten in enger Zusammenarbeit mit
dem Key Account

» Ubersetzung von Kundenanforderungen in klare technische, wirtschaftliche
und terminliche Ziele

¢ Verbindliche Nachverfolgung von Zielen, Aufgaben, Meilensteinen und
Lieferterminen

e Sicherstellung einer klaren Kommunikation zwischen Kunde und den
beteiligten internen Fachbereichen

¢ Fruhzeitiges Erkennen von Abweichungen und aktives Herbeiflihren
tragfahiger L6sungen

¢ Technische Begleitung von Projekten in unseren Bereichen Kunststoff und
Metall
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¢ |m Kunststoffbereich insbesondere Berlicksichtigung von
Materialeigenschaften, Werkzeugbau, Spritzgussprozess und
Serienfdhigkeit

* Begleitung neuer Produkte und Anderungen bis zu einer stabilen,
qualitdtsgerechten und wirtschaftlichen mittleren Serienfertigung

¢ Optimierung interner Abldufe, wenn diese einer effizienten und verlasslichen
Projektumsetzung entgegenstehen

¢ Weiterentwicklung bestehender Produkte und Erkennen neuer technischer
Potenziale gemeinsam mit Key Account und Kunde

¢ Konsequente Dokumentation und Nachverfolgung relevanter Informationen,
Entscheidungen und Termine in ERP Infra

Qualifications
Was Sie auszeichnet

* Sie sind ein hervorragender Kommunikator und bringen unterschiedliche
Menschen, Interessen und Fachbereiche zusammen

Sie halten Ziele, Termine und Zusagen verbindlich nach

Sie verstehen Kundenbediirfnisse und kénnen Empathie und emotionale
Intelligenz in konkretes Handeln Ubersetzen

Technik begeistert Sie - Sie wollen verstehen, hinterfragen und das Beste
aus einer technischen Lésung herausholen

Sie sind neugierig auf neue Technologien, Materialien und
Fertigungsmdglichkeiten und erkennen deren Potenzial

e Sie geben sich nicht mit dem Bestehenden zufrieden, wenn eine bessere
technische Lésung méglich ist

Sie denken kundenorientiert, ohne interne Prozesse, Ressourcen, Qualitit
und Wirtschaftlichkeit aus dem Blick zu verlieren

Sie erkennen Zielkonflikte friihzeitig und entwickeln tragféhige Lésungen
Sie Ubernehmen Verantwortung und setzen Vereinbartes konsequent um
Sie brennen fir Ihre Produkte und wollen diese gemeinsam mit dem Kunden
weiterentwickeln und wachsen lassen

Fachlich bringen Sie mit

¢ Abgeschlossenes technisches Studium, beispielsweise in Maschinenbau,
Kunststofftechnik, Werkstofftechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder einem
vergleichbaren technischen Studiengang

Gutes Verstandnis fur Produkte, Materialien, Werkzeuge und industrielle
Fertigungsprozesse

Fachkenntnisse in mindestens einem unserer Produktionsbereiche,
insbesondere Kunststoff/Spritzguss, Werkzeugbau oder Metallverarbeitung
Im Kunststoffbereich fundiertes Versténdnis fur Kunststoffe,
Materialeigenschaften und deren Einfluss auf Produkt, Werkzeug und
Fertigungsprozess

Erfahrung in der Begleitung technischer Kundenprojekte und industrieller
Serienprodukte

Verstandnis fiir die Uberfiihrung neuer Produkte in eine stabile und
wirtschaftliche mittlere Serienfertigung

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und datenbasiertem Arbeiten
Ausgeprégte Neugier auf technologische Entwicklungen und die Fahigkeit,
deren Nutzen fur Produkt, Kunde und Fertigung zu erkennen

Offenheit fir Automatisierung, Digitalisierung und den zunehmenden
Einsatz von KI

Job Benefits
Wie wir arbeiten
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Unser Arbeitsalltag ist gepragt von klaren Zielen, transparenter Kommunikation und
verbindlichen Vereinbarungen.

Fir uns bedeutet Kundenorientierung, zu verstehen, was der Kunde wirklich
braucht, und daraus eine Ldsung zu entwickeln, die technisch, wirtschaftlich und
intern zuverldssig umsetzbar ist.

Wir arbeiten interdisziplindr und auf Augenhdhe. Unterschiedliche Perspektiven
gehdren dazu - entscheidend ist, dass daraus Lésungen, klare Entscheidungen und
verlassliche Ergebnisse entstehen.

Verldsslichkeit, Verbindlichkeit und Leistungsorientierung préagen unser tagliches
Handeln. Wir arbeiten I6sungs- und ressourcenorientiert, (bernehmen

Verantwortung fiir Ergebnisse und setzen Vereinbartes konsequent um.

Was Sie erwartet

Eine zentrale Schnittstellenfunktion zwischen Key Account, Kunde und
unseren Fachbereichen

Direkter Kundenkontakt und Verantwortung fur konkrete Ziele, Termine und
Ergebnisse

Technisch anspruchsvolle Projekte in Kunststoff und Metall

Begleitung von Produkten bis in eine stabile mittlere Serienfertigung
Raum fiir technische Neugier, neue Technologien und die kontinuierliche
Verbesserung bestehender Lésungen

M@oglichkeit, Produkte gemeinsam mit Key Account und Kunde
weiterzuentwickeln

¢ Gestaltungsspielraum zur Optimierung interner Prozesse

Arbeiten mit System und Zukuntft:

¢ Konsequente Nutzung von ERP Infra fur transparente Projektinformationen,
Termine, Aufgaben und Entscheidungen

¢ Datenbasierte Bewertung von Projektstatus, Risiken und Abweichungen

¢ Transparente und nachvollziehbare Prozesse

e Langfristige Integration von Kl in die Projektarbeit, um Informationen besser
zu analysieren, Potenziale zu erkennen, Entscheidungen vorzubereiten und
Prozesse kontinuierlich zu verbessern

Persénliche Entwicklung:
¢ Hausinterner Business Coach, der Sie in Ihrer fachlichen und persénlichen
Entwicklung begleitet
¢ Unterstitzung bei der Weiterentwicklung Ihrer Kommunikations-, Kunden-
und interdisziplindren Kompetenzen
e Mdglichkeit, Ihr technisches Wissen Uber neue Materialien, Technologien
und Fertigungsverfahren kontinuierlich auszubauen
Mehr fiir Ihre Leistung:
e Jahresumsatzpramie
¢ Monatliche Pramien nach Zielerreichung
¢ Betriebliche Altersvorsorge

Mehr fir Ihr Leben:

¢ Gesundheitspramie
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¢ Hochzeits- und Geburtspramie

¢ Firmensport innerhalb der Arbeitszeit

¢ Teilnahme am Firmenlauf auf KOMOS-Kosten

¢ Kostenfreie Getrdanke & gut ausgestattete Gemeinschaftskiiche
¢ BetriebsschlieBung zwischen Weihnachten & Neujahr

Contacts
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ansprechpartnerin:
Doreen Becker — People & Culture Manager

E-Mail: karriere@komos.de
KOMOS GmbH
Bahnhofstra3e 2

07616 Biirgel
Telefon: 036692 / 490-43
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