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Projektmanager Produkt- und Prozessentwicklung
(m/w/d)

Beschreibung
Fokus: Innovative Produkte, Produktionsprozesse und Produktionsanlagen
entwickeln — von der Idee bis zur erfolgreichen Serienfertigung

Unsere Haltung

Wir arbeiten ehrlich, klar und wertschdtzend - im Team und im téglichen
Miteinander.

Jeder Beitrag zahlt, und wir begegnen uns auf Augenhthe mit Respekt und
Verlasslichkeit.

lhre Mission

Sie entwickeln innovative Produkte, Produktionsprozesse und Produktionsanlagen
- von der ersten Idee bis zur erfolgreichen Serienfertigung.

Gemeinsam mit unseren Kunden sowie internen Fachbereichen entwickeln Sie
technische  Gesamtlésungen, die  Produkt, Fertigungsprozess  und
Produktionsanlage optimal miteinander verbinden. Dabei denken Sie interdisziplinar
und erkennen Zusammenhénge zwischen Mechanik, Elektrotechnik, Sensorik und
Automatisierung.

Sie verstehen komplexe technische Herausforderungen nicht als Hindernis,
sondern als Chance, neue und wirtschaftliche Lésungen zu entwickeln.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben
lhre Aufgaben

¢ Entwicklung neuer Produkte und Baugruppen bis zur Serienreife

¢ Entwicklung und Optimierung innovativer Fertigungs- und
Produktionsprozesse

¢ Entwicklung und Weiterentwicklung von Produktionsanlagen,
Betriebsmitteln und Automatisierungslésungen

¢ Analyse technischer Kundenanforderungen und Entwicklung wirtschaftlicher
Lésungskonzepte

e Durchfuihrung technischer Machbarkeitsanalysen sowie Risiko- und
Wirtschaftlichkeitsbewertungen

¢ Planung, Steuerung und Umsetzung komplexer Entwicklungsprojekte

¢ Begleitung von Prototypen, Bemusterungen, Versuchen und Serienanlaufen

¢ Auswahl geeigneter Technologien, Werkstoffe, Sensorik- und
Automatisierungslésungen

¢ Koordination interdisziplindrer Projektteams aus Produktion, Werkzeugbau,
Qualitatssicherung, Einkauf und Vertrieb

¢ Steuerung externer Entwicklungspartner und Lieferanten

e Dokumentation, Terminsteuerung und Projektkommunikation im ERP-
System

¢ Analyse von Produkt-, Prozess- und Projektdaten zur kontinuierlichen
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Verbesserung
¢ Aktive Mitgestaltung der langfristigen Integration kinstlicher Intelligenz in
Entwicklungs-, Produktions- und Entscheidungsprozesse

Qualifikationen / Anforderungen
Was Sie auszeichnet

e Ausgepréagtes analytisches und vernetztes Denkvermégen

¢ Fahigkeit, komplexe technische Zusammenhéange schnell zu erfassen und
innovative Lésungen zu entwickeln

¢ Kreativitat bei technischen Problemstellungen sowie Freude daran, neue
Wege zu gehen

e Strukturierte, eigenverantwortliche und I6sungsorientierte Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke sowie Freude an interdisziplindrer Zusammenarbeit

¢ Hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein und Organisationsféhigkeit

Fachlich bringen Sie mit

¢ Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Mechatronik,
Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder einer vergleichbaren
technischen Fachrichtung
¢ Fundierte Kenntnisse in mehreren der folgenden Bereiche:
o Maschinenbau
o Elektrotechnik
o Sensorik
o Automatisierungstechnik
o Kunststofftechnik
o Fertigungs- und Produktionstechnik
e Erfahrung in der Entwicklung technischer Produkte, Baugruppen oder
Produktionsanlagen
» Erfahrung im technischen Projektmanagement oder in der technischen
Entwicklung
e Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und datenbasiertem Arbeiten
 Offenheit gegeniiber modernen Technologien sowie der langfristigen
Integration kinstlicher Intelligenz

Leistungen der Anstellung
Wie wir arbeiten

Unser Arbeitsalltag ist gepragt von klaren Strukturen, kurzen Entscheidungswegen
und einem hohen Anspruch an Qualitat und Verlasslichkeit.
Eigenverantwortung und Iésungsorientiertes Handeln brauchen wir im Alltag.

Was Sie erwarten

¢ Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit
direktem Einfluss auf Kunden und Projekte

¢ Ein Unternehmen im Wachstum, in dem Prozesse und Strukturen aktiv
weiterentwickelt werden

e Enge Zusammenarbeit mit allen relevanten Bereichen entlang der
Wertschdpfungskette

¢ Selbstwirksamer Gestaltungsspielraum in der Projektarbeit

Arbeiten mit System und Zukuntft:

¢ Arbeiten mit einem integrierten ERP-System zur Planung, Steuerung und
Auswertung von Projekten
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e Transparente Datenstrukturen und klare Projektkennzahlen als
Entscheidungsbasis

¢ Langfristige Integration von Kl in die Projektarbeit - zur Analyse, Planung,
Entscheidungsunterstiitzung und kontinuierlichen Optimierung von
Prozessen

Persénliche Entwicklung:

¢ Hausinterner Business Coach, der Sie in Ihrer Entwicklung begleitet
¢ Mdoglichkeit, sich fachlich weiterzuentwickeln

Mehr fiir Ihre Leistung:

e Jahresumsatzpramie
¢ Monatliche Pramien nach Zielerreichung
¢ Betriebliche Altersvorsorge

Mehr fir Ihr Leben:

¢ Gesundheitspramie

¢ Hochzeits- und Geburtspramie

e Firmensport innerhalb der Arbeitszeit

¢ Teilnahme am Firmenlauf auf KOMOS-Kosten

Kostenfreie Getrdnke & gut ausgestattete Gemeinschaftskiiche
¢ BetriebsschlieBung zwischen Weihnachten & Neujahr

Kontakte
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ansprechpartnerin:
Doreen Becker — People & Culture Manager

E-Mail: karriere@komos.de
KOMOS GmbH
BahnhofstraBe 2

07616 Birgel
Telefon: 036692 / 490-43
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